

[bookmark: _GoBack]8. แบบบันทึกการนิเทศผลการดำเนินงาน 
เรื่อง การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

คำชี้แจง  ให้ศึกษานิเทศก์หรือผู้รับผิดชอบการนิเทศ สอบถาม สัมภาษณ์ผู้รับผิดชอบการดำเนินงาน ครูผู้สอนและหรือผู้เรียน/ผู้เกี่ยวข้อง สังเกตสภาพจริง สถานที่ กระบวนการจัดการเรียนรู้ ตรวจเอกสารโครงการ หลักสูตร สื่อ ฯลฯ 
แล้วบันทึก สภาพที่พบ (จุดเด่น – จุดที่ควรพัฒนา) และข้อนิเทศ พร้อมทั้งข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาลงในแบบบันทึกการนิเทศ

สำนักงาน กศน.จังหวัด...............................................กศน.อำเภอ....................................................................

	ประเด็นการนิเทศ
	สภาพที่พบ
	ข้อนิเทศ

	 1. ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรของสถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในระบบประกันคุณภาพการศึกษา ต่อไปนี้ 
	1) ระบบบริหารจัดการ
๒) ระบบข้อมูลสารสนเทศ
๓) การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการ
๔) การดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการ
2. มีการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา
3. การประเมินคุณภาพการศึกษา
1) มีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ
	(1) การรายงานการประเมินตนเอง (SAR) มีความถูกต้อง มีหลักฐานน่าเชื่อถือ
(2) การนำผลการประเมินไปพัฒนาการดำเนินการของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง ด้านใดบ้าง (ระบุ)
2) การประเมินคุณภาพภายนอก
มีการเตรียมความพร้อมอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 
๔. สถานศึกษาได้ดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาที่วางแผนไว้ และมีกระบวนการขั้นตอนการดำเนินงานอย่างไร



๕. สถานศึกษาได้นำผลสรุปจากการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ผ่านมาเป็นข้อมูลในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง
๖. สถานศึกษามีการติดตามผลการประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่อง
๗. ผลการดำเนินงานสะท้อนหรือสอดคล้องกับเป้าหมายคุณภาพที่สถานศึกษากำหนดไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ผลผลิต/ผลลัพธ์)
๘. ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
มีความเหมาะสม สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	
	



ผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ผลงานดีเด่น /รางวัลที่ได้รับ/แนวปฏิบัติที่ดี /ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จ (ถ้ามี)
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
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ลงชื่อ.......................................................ผู้นิเทศ
    (..........................................................)
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